PANSTWOWA INSPE KCJA PRACY
INSPEKTOR PRACY
Okrggowego Inspektor. nuPrtr v B dgoszcz
Plac Piastows P
......... Ba 012, RYL]CJ.UJLC? 2CZ
(pfeczecf SAgEWKGWA i sbe?}térefbracy)

Nrrej. 020079-53-K029-Ns/20

NOTATKA URZEDOWA Z KONTROLI

Xoracosmueyn [ [orecsgniteym0262229° [ innego poarions
. . : . N ™ przedsiebiorcfy niebedgcego
wydzielonej jednostki organizacyjnej: I:| pracodawcy |:| pracodawca’’)
REGON: 000527470 NIP 5591898336

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ust. 10 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623)

Starszy Inspektor Pracy - Gl.Specjalista - Beata Gotebiewska

(tytut stuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wlasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy w Bydgoszczy
przeprowadzit kontrole w:
URZAD GMINY W NOWEM

(nazwa podmiotu kontrolowanego)

86-170 NOWE, PLAC SW. ROCHA 5

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)(™

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) (?
Czestaw Wolinski

(imig | nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)
Burmistrz

(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany) ()

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: 1999:

Data objecia stanowiska przez osobe Iub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany: 2010

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
18.09.2020 .

(oznaczenie dni, w ktorych przeprowadzono kontrole)

Liczba:pracujacych: 29, w tym:
* na podstawie umdw cywilno-prawnych: 0,
* 0sOb prowadzacych jednoosobowo dziatalnos¢ gospodarczg: 0,
e cudzoziemcow: 0,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 29, w tym: kobiet: 18,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 3,

w kontrolowanym podmiocie.




Data poprzedniej kontroli: nie byto kontroli

1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystgpier organéw Paristwowe;
Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji organow kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
Nie byto kontroli.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje: Kontrole rozpoczeto po okazaniu legitymaciji
stuzbowej. O tematyce kontroli: przestrzeganie prawa pracy, w tym bhp w zakresie zapobieganiu
narazenia pracownikéw na COVID-SARS-2, poinformowano Zastgpce Burmistrza Zbigniewa
Lorkowskiego.

U pracodawcy nie dziatajg zaktadowe organizacje zZwigzkowe.

Sprawy z zakresu bhp prowadzi Karolina Gutowska, ktéra ukonczyta studia podyplomowe w
zakresie bhp, posiada aktualne szkolenie bhp.

W dniu 18.09.2020 roku o godz. 11.30 stwierdzono, ze przy wejsciu do Urzedu znajdujg sie
automatyczne dozowniki do dezynfekcji rgk. Pracownik w biurze podawczym miat zatozong
maseczke, a od interesantéw oddziela go szyba. Réwniez szyba oddziela pracownikéw USC od
interesantow.

Stanowiska pracy: pracownicy wykonujg prace w pokojach jedno i dwuosobowych. W pokojach
dwuosobowych, sprawdzono 10 stanowisk w 5 pokojach, pracownicy sg oddzieleni plexig oraz jest
zachowana odpowiednia odlegto$¢ miedzy stanowiskami pracy. Sprawdzono 4 pokoje
jednoosobowe.

We wszystkich pokojach znajdujg sie pojemniki z ptynami dezynfekujgcymi, wszyscy pracownicy
zostali wyposazeni w przytbice, a maseczki jednorazowe i rekawiczki sg dostarczane w miare
potrzeb — na biezgco.

Sekretarz Gminy Stawomir Filip opracowat 28.08.2020 roku Plan dziatania w celu przeciwdziatania
COVID-109.
Plan zostat zatwierdzony przez Burmistrza.

Ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach: burmistrz, kierownik referatu, pracownicy biurowi
oraz na stanowiskach robotniczych: sprzataczka.

Oceng zaktualizowano 20.05.2020 roku o czynniki biologiczne, chemiczne oraz psychospoteczne
(stres) zwigzane z COVID-19.

Ptyny do dezynfekcji: ORLEN i OLE posiadajg karty charakterystyki.
W Urzedzie nie ma mozliwosci pracy zdalnej, stad wprowadzono nastepujgce rozwigzania:
Przy wejsciu znajduje sig¢ skrzynka podawcza oraz wzory drukéw. Interesanci sg informowani o

mozliwosci osobistej wizyty w Urzedzie, najlepiej po weczesniejszym umowieniu sie telefonicznym
lub o kontakcie drogg elektroniczna.

3. W czasie kontroli sprawezene/nie sprawdzano™ tozsamosé:

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, migjsca i przyczyny legitymowania)

4. W czasie kontroli udzietone/nie udzielono®*) porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: |,
-z zakresu prawnej ochrony pracy: |,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:




5. Do notatki urzedowej-zatgcza-sie/nie zatgcza sie!” zatgcznikéw: , stanowigcych sktadowa
cze$¢ notatki:

(wyszczegélnienie zatgcznikow)

6. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
Sekretarza Stawomira Filipa.

7. Notatke urzedowsg sporzadzono w 2 egzemplarzach. A
Starszy Jdspektor|Praey”
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